
STATUT 

„Fundacja NawiAkcja” 
z siedzibą w Jaworznie 

 

Rozdział I Postanowienia ogólne 

§ 1. Ustanowienie Fundacji 

1. Fundacja pod nazwą „Fundacja NawiAkcja”, zwana dalej „Fundacją”, 
ustanowiona przez: 

Magdalenę Okrzesik-Kwapisz 

oraz 

Joannę Opyd 

zwanych dalej „Fundatorami”, aktem notarialnym sporządzonym w dniu 
08.05.2026 w Jaworznie przed notariuszem Piotrem Jurą prowadzącym 
Kancelarię Notarialną Piotr Jura, Andrzej Wróbel spółka partnerska, działa 
na podstawie przepisów prawa polskiego, w szczególności ustawy z dnia 
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz niniejszego Statutu. 

§ 2. Siedziba i obszar działania 

1. Siedzibą Fundacji jest Jaworzno. 

2. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz, w razie potrzeby, 
poza jej granicami, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

§ 3. Osobowość prawna i nadzór 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Nadzór nad Fundacją sprawuje właściwy Minister Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej. 

§ 4. Współpraca z innymi podmiotami 

1. Fundacja może współpracować z krajowymi i zagranicznymi organizacjami 
pozarządowymi, instytucjami publicznymi, jednostkami samorządu 
terytorialnego, osobami prawnymi i fizycznymi w zakresie zgodnym z celami 
Fundacji. 

  



Rozdział II Cele i formy działania Fundacji 

§ 5. Cele Fundacji 

1. Celami głównymi Fundacji są działania w zakresie: 
a. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w szczególności sportów 

wodnych, w tym żeglarstwa; 
b. działalności na rzecz organizacji pozarządowych; 
c. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
d. działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym organizacji wypoczynku dzieci 

i młodzieży; 
e. turystyki i krajoznawstwa; 
f. przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

2. Celami dodatkowymi Fundacji są działania w zakresie: 
a. kultury i sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, a także 

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

b. działalności charytatywnej oraz związanej z promocją i organizacją 
wolontariatu; 

c. wspierania osób z niepełnosprawnościami oraz osób w wieku emerytalnym; 
d. ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
e. ochrony i promocji zdrowia; 
f. wspierania rodziny, macierzyństwa i rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 

praw dziecka oraz upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka 
oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój 
demokracji; 

g. nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
h. wzmacniania wspólnot i społeczności lokalnych, w tym ich integracji 

oraz reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym; 

i. integracji cudzoziemców oraz integracji europejskiej, w tym rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami; 

j. pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen 
w kraju i za granicą. 

§ 6. Sposoby realizacji celów 

1. Fundacja realizuje cele, o których mowa w § 5, w szczególności poprzez: 
a. tworzenie, prowadzenie i wspieranie klubów sportowych, sekcji, kół, drużyn, 

grup oraz innych stałych i czasowych form aktywności, w szczególności 
w zakresie sportów wodnych i żeglarstwa; 



b. współpracę z 17 Harcerską Drużyną Wodną „Smuga Cienia” oraz z innymi 
środowiskami harcerskimi i organizacjami pozarządowymi działającymi 
w obszarach zgodnych z celami Fundacji; 

c. organizowanie i współorganizowanie zajęć, wydarzeń, przedsięwzięć, 
programów i projektów o charakterze sportowym, żeglarskim, rekreacyjnym, 
turystycznym, kulturalnym, edukacyjnym, społecznym i charytatywnym; 

d. prowadzenie działalności szkoleniowej, edukacyjnej i informacyjnej, w tym 
kursów, warsztatów, szkoleń, prelekcji, konferencji oraz kampanii 
informacyjnych; 

e. finansowanie lub dofinansowywanie udziału osób fizycznych i prawnych 
w działaniach, projektach i przedsięwzięciach zgodnych z celami Fundacji; 

f. udzielanie darowizn finansowych i rzeczowych oraz pomocy finansowej, 
rzeczowej i organizacyjnej osobom fizycznym, grupom oraz osobom prawnym, 
w tym organizacjom pozarządowym, instytucjom oraz innym podmiotom, 
w zakresie zgodnym z celami Fundacji i obowiązującymi przepisami prawa; 

g. organizowanie i prowadzenie zbiórek publicznych oraz akcji charytatywnych, 
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa; 

h. promocję i organizację wolontariatu oraz angażowanie wolontariuszy 
w działania realizowane przez Fundację; 

i. współpracę z organizacjami pozarządowymi, instytucjami publicznymi, 
jednostkami samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi, 
instytucjami kultury, podmiotami leczniczymi oraz innymi osobami prawnymi 
i fizycznymi, w kraju i za granicą; 

j. przygotowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie materiałów edukacyjnych, 
informacyjnych i promocyjnych, w tym publikacji, materiałów multimedialnych 
oraz treści cyfrowych; 

k. inicjowanie, realizację i udział w projektach krajowych i międzynarodowych 
zgodnych z celami Fundacji. 

§ 6a. Beneficjenci działań Fundacji 

1. Beneficjentami działań Fundacji są w szczególności: 

a. dzieci i młodzież; 

b. osoby dorosłe, w tym seniorzy; 

c. osoby znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, społecznej lub materialnej; 

d. osoby z niepełnosprawnościami; 

e. rodziny, opiekunowie oraz osoby sprawujące pieczę nad dziećmi i młodzieżą; 

f. osoby zagrożone wykluczeniem społecznym lub niedostosowaniem 
społecznym; 



g. społeczności lokalne; 

h. organizacje pozarządowe, w tym organizacje harcerskie, sportowe, edukacyjne 
i społeczne; 

i. inne osoby fizyczne oraz osoby prawne, jeżeli działania podejmowane 
na ich rzecz pozostają w zgodzie z celami Fundacji. 

§ 7. Działalność pożytku publicznego 

1. Fundacja może prowadzić działalność nieodpłatną oraz odpłatną pożytku 
publicznego w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego 
i  wolontariacie. Zarząd uchwałą podejmuje decyzję o rozpoczęciu lub 
zakończeniu prowadzenia nieodpłatnej lub odpłatnej działalności pożytku 
publicznego. 

2. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 

3. Dochody uzyskiwane przez Fundację przeznaczane są wyłącznie na realizację 
jej celów statutowych oraz na pokrycie kosztów działalności Fundacji. 

 

Rozdział III Majątek i gospodarka finansowa Fundacji 

§ 8. Majątek Fundacji 

1. Majątek Fundacji stanowi: 

a. fundusz założycielski w wysokości 1 000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych), 
wniesiony przez Fundatorów, 

b. inne środki finansowe oraz składniki majątkowe nabyte przez Fundację 
w toku jej działalności. 

2. Fundusz założycielski przeznaczony jest w całości na realizację celów statutowych 
Fundacji. 

§ 9. Źródła majątku Fundacji 

1. Źródłami majątku Fundacji są w szczególności: 
a. darowizny, spadki, zapisy i dotacje krajowe oraz zagraniczne; 

b. subwencje, granty i środki pochodzące od instytucji publicznych 
i prywatnych; 

c. środki pochodzące z programów Unii Europejskiej i innych mechanizmów 
finansowych; 

d. wpływy z działalności odpłatnej pożytku publicznego; 



e. dochody z majątku Fundacji; 

f. środki przekazywane Fundacji przez kluby sportowe, inne jednostki 
organizacyjne utworzone przez Fundację oraz ich członków, 
w szczególności środki pochodzące ze składek członkowskich klubów 
sportowych, w zakresie zgodnym z celami Fundacji; 

g. inne wpływy niewyłączone przepisami prawa. 

§ 10. Gospodarka finansowa 

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa. 

2. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 

 

Rozdział IV Organy Fundacji 

§ 11. Organy Fundacji 

1. Organami Fundacji są: 
a. Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”; 
b. Rada Fundacji, zwana dalej „Radą” – organ doradczy. 

§ 12. Skład i charakter Zarządu Fundacji 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Zarząd składa się z co najmniej 2 (dwóch) członków. Statut nie przewiduje górnej 
granicy liczby członków Zarządu. 

3. W momencie powołania Fundacji, Zarząd składa się z 3 (trzech) członków. Wybór 
pierwszego Zarządu następuje na zasadach określonych w § 13. 

4. Członkowie Zarządu powoływani są na czas nieokreślony. 

5. Członkiem Zarządu może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność 
do czynności prawnych i niekarana za przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego ani za przestępstwa skarbowe. 

6. Fundatorzy powołują Prezesa Zarządu, a w razie potrzeby także Wiceprezesów 
Zarządu. 

§ 13. Powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji 

Dopóki żyją obaj Fundatorzy, zasady powoływania i odwoływania członków Zarządu 
są następujące: 



a. każdy z Fundatorów ma prawo samodzielnie powołać jednego członka 
Zarządu, wskazując jednocześnie, czy obejmie on funkcję Wiceprezesa 
Zarządu, czy Członka Zarządu; 

b. każdy z Fundatorów ma prawo samodzielnie odwołać członka Zarządu 
powołanego przez siebie; 

c. powołanie każdego kolejnego członka Zarządu, ponad dwóch członków 
powołanych w trybie określonym w lit. a), wymaga zgodnej, pisemnej 
decyzji obu Fundatorów; 

d. członkostwo w Zarządzie osoby powołanej w trybie wspólnym, o którym 
mowa w lit. c), wymaga stałego, zgodnego poparcia obu Fundatorów; 
cofnięcie poparcia przez jednego z Fundatorów, wyrażone na piśmie 
i doręczone drugiemu Fundatorowi oraz danemu członkowi Zarządu, jest 
równoznaczne z odwołaniem tej osoby z Zarządu z chwilą doręczenia pisma 
członkowi Zarządu; 

e. powołanie na funkcję Prezesa Zarządu spośród członków Zarządu wymaga 
każdorazowo zgodnej, pisemnej decyzji obu Fundatorów; 

f. pełnienie funkcji Prezesa Zarządu wymaga stałego, zgodnego poparcia obu 
Fundatorów; cofnięcie poparcia przez jednego z Fundatorów, wyrażone 
na piśmie i doręczone drugiemu Fundatorowi oraz Prezesowi, jest 
równoznaczne z odwołaniem z funkcji Prezesa i kontynuowaniem 
członkostwa w Zarządzie w charakterze Członka Zarządu; 

g. w przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu powołanego przez 
jednego z Fundatorów, liczba członków Zarządu może zostać uzupełniona 
przez tego Fundatora lub pozostawiona na niższym poziomie, 
z zastrzeżeniem § 12 ust. 2. 

2. W przypadku śmierci jednego z Fundatorów, wszystkie przysługujące 
mu uprawnienia w zakresie powoływania i odwoływania członków Zarządu 
przechodzą na drugiego Fundatora. 

3. Po śmierci ostatniego z Fundatorów: 

a. członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje do czasu ich odwołania 
lub rezygnacji; 

b. Zarząd może uzupełniać i zmieniać swój skład, powołując i odwołując 
członków Zarządu w drodze uchwał podjętych większością 
co najmniej 2/3 (dwóch trzecich) głosów wszystkich członków Zarządu; 

c. docelowa minimalna liczba członków Zarządu wynosi 3 (trzech); 



d. jeżeli w chwili śmierci ostatniego z Fundatorów Zarząd liczy mniej niż 
3 członków, Zarząd jest zobowiązany do niezwłocznego powołania tylu 
nowych członków, aby osiągnąć liczbę 3; 

e. po osiągnięciu liczby 3 członków Zarządu, Zarząd nie może dopuścić 
do zmniejszenia liczby swoich członków poniżej 3 i jest zobowiązany 
do niezwłocznego uzupełnienia składu. 

4. Członkostwo w Zarządzie wygasa z chwilą: 

a. śmierci członka Zarządu; 

b. złożenia pisemnej rezygnacji przekazanej pocztą elektroniczną do obu 
Fundatorów; 

c. odwołania w trybie określonym w ust. 1–3. 

5. Każdy z Fundatorów może zostać powołany do Zarządu. 

6. Każdy z Fundatorów może nieodwołalnie zrezygnować ze swoich uprawnień 
przewidzianych w niniejszym Statucie, składając pisemne oświadczenie 
doręczone drugiemu Fundatorowi oraz Prezesowi Zarządu; od chwili doręczenia 
pisma, w sprawach dotyczących Fundatora, który złożył oświadczenie, stosuje się 
postanowienia Statutu dotyczące śmierci Fundatora.  

§ 14. Kompetencje Zarządu i reprezentacja 

1. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

a. realizacja celów statutowych Fundacji; 

b. uchwalanie planów działania i planów finansowych Fundacji; 

c. zarządzanie majątkiem Fundacji; 

d. przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, dotacji, subwencji i innych 
środków; 

e. podejmowanie decyzji o powoływaniu i likwidacji jednostek 
organizacyjnych Fundacji, w tym klubów sportowych, sekcji, kół, drużyn, 
grup oraz innych stałych i czasowych form aktywności, o których mowa 
w § 6; 

f. podejmowanie uchwał we wszelkich sprawach niezastrzeżonych 
do kompetencji innych organów Fundacji; 

g. podejmowanie uchwał w sprawie przekazywania darowizn finansowych 
i rzeczowych na rzecz organizacji pozarządowych, innych podmiotów 



prowadzących działalność pożytku publicznego oraz osób fizycznych, 
w zakresie zgodnym z celami Fundacji; 

h. sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych, sprawozdań 
z działalności oraz innych dokumentów wymaganych przepisami prawa.  

2.  Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy obecności 
co najmniej połowy jego członków, chyba że Statut stanowi inaczej. W przypadku 
równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

3. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składają samodzielnie Prezes Zarządu 
oraz Wiceprezesi Zarządu. 

4. Pozostali członkowie Zarządu, jeżeli zostaną powołani, nie są uprawnieni 
do samodzielnego składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji.  

5. Zarząd może ustanowić pełnomocników do dokonywania określonych czynności 
w imieniu Fundacji. Pełnomocnictwo udzielane jest w formie pisemnej łącznie 
przez wszystkich członków Zarządu. 

6. Umowy pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu, a także inne czynności prawne 
pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu wymagają formy pisemnej pod rygorem 
nieważności i są zawierane przez innego członka Zarządu albo pełnomocnika 
powołanego uchwałą Zarządu. 

7. Zarząd jest zobowiązany do odbycia co najmniej jednego posiedzenia w każdym 
roku kalendarzowym, w celu: 

a. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z działalności Fundacji 
za poprzedni rok, oraz 

b. rozpatrzenia i, jeżeli obowiązujące przepisy tego wymagają, zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego Fundacji za poprzedni rok. 

8. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu, z własnej inicjatywy lub na wniosek 
co najmniej jednego członka Zarządu. 

9. Zawiadomienie o posiedzeniu Zarządu, zawierające co najmniej datę, godzinę, 
sposób odbycia posiedzenia (stacjonarnie lub z wykorzystaniem środków 
porozumiewania się na odległość) oraz porządek obrad, przekazywane jest 
członkom Zarządu w przyjęty w Fundacji sposób, w szczególności pocztą 
elektroniczną, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, chyba że wszyscy 
członkowie Zarządu zgodzą się na krótszy termin. 

10. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się w formie stacjonarnej, z wykorzystaniem 
środków porozumiewania się na odległość (w szczególności telekonferencji 
lub wideokonferencji) albo w formie mieszanej. Uchwały mogą być podejmowane 
także w trybie obiegowym, jeżeli wszyscy członkowie Zarządu zostali prawidłowo 
zawiadomieni o treści projektu uchwały i mieli możliwość oddania głosu. 

11. Fundatorzy mają prawo uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem 
doradczym. O terminie i sposobie odbycia posiedzenia Zarządu Fundatorzy 
są zawiadamiani w taki sam sposób jak członkowie Zarządu. 



12. W posiedzeniach Zarządu mogą brać udział z głosem doradczym inne osoby 
zaproszone przez Zarząd. 

§ 15. Wynagrodzenie członków Zarządu 

1. Członkowie Zarządu mogą pełnić swoje funkcje nieodpłatnie 
albo za wynagrodzeniem. 

2. Członkom Zarządu może być przyznane: 

a. stałe wynagrodzenie miesięczne; 

b. wynagrodzenie okresowe, w szczególności kwartalne lub roczne; 

c. wynagrodzenie jednorazowe, w szczególności z tytułu przygotowania 
lub realizacji określonego projektu, zadania publicznego, pozyskania 
środków finansowych lub realizacji grantu. 

3. Wysokość, formę oraz zasady wypłaty wynagrodzenia członkom Zarządu określa 
każdorazowo uchwała Zarządu, podjęta z wyłączeniem głosu członka Zarządu, 
którego wynagrodzenie dotyczy. 

4. Członkom Zarządu przysługuje prawo zwrotu uzasadnionych kosztów 
poniesionych w związku z wykonywaniem obowiązków na rzecz Fundacji, 
na zasadach określonych uchwałą Zarządu. 

§ 16. Charakter i zasady działania Rady Fundacji 

1. Rada Fundacji jest fakultatywnym organem o charakterze doradczym 
i opiniodawczym wobec Zarządu. Rada nie jest organem nadzoru w rozumieniu 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

2. Rada może zostać powołana lub odwołana w dowolnym momencie działalności 
Fundacji uchwałą Zarządu. 

3. Rada składa się z co najmniej 3 (trzech) członków. Statut nie przewiduje górnej 
granicy liczby członków Rady. 

4. W skład Rady mogą wchodzić: 

a. pełnoletni członkowie klubów sportowych utworzonych przez Fundację; 

b. rodzice lub opiekunowie prawni niepełnoletnich członków tych klubów. 

5. Członkowie Rady powoływani są i odwoływani uchwałą Zarządu Fundacji, spośród 
osób wskazanych (nominowanych) przez zarząd klubu sportowego utworzonego 
przez Fundację. 

6. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego. 



7. Zarząd jest zobowiązany do zorganizowania co najmniej jednego wspólnego 
spotkania z Radą w każdym roku kalendarzowym, w którym Rada funkcjonuje. 

8. Wspólne spotkanie Zarządu i Rady zwołuje Zarząd, zawiadamiając członków Rady 
w przyjęty w Fundacji sposób (w szczególności pocztą elektroniczną) co najmniej 
7 dni przed planowanym terminem. 

9. W sytuacjach wyjątkowych, w szczególności gdy jest to uzasadnione ważnym 
interesem Fundacji lub środowiska związanego z działalnością Fundacji, 
Przewodniczący Rady może zwrócić się do Zarządu o zwołanie dodatkowego 
wspólnego spotkania Zarządu i Rady. Zarząd powinien wyznaczyć termin takiego 
spotkania w rozsądnym czasie, uwzględniając okoliczności sprawy. 

10. W trakcie wspólnych spotkań Rada przedstawia Zarządowi opinie, wnioski 
i propozycje dotyczące działalności Fundacji. 

11. Rada podejmuje swoje stanowiska, opinie i wnioski w formie uchwał. Uchwały 
Rady zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
jej członków. 

12. Posiedzenia Rady mogą odbywać się stacjonarnie lub z wykorzystaniem środków 
porozumiewania się na odległość. 

13. Członkowie Rady pełnią swoje funkcje nieodpłatnie. 

 

Rozdział V Zmiana Statutu i likwidacja Fundacji 

§ 17. Zmiana Statutu 

1. Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Zarząd w drodze uchwały podjętej 
większością co najmniej 2/3 (dwóch trzecich) głosów wszystkich członków 
Zarządu. 

2. Do czasu śmierci ostatniego z Fundatorów, zmiana Statutu wymaga 
zgody wszystkich żyjących Fundatorów, wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności.  

3. Zmiana Statutu może dotyczyć również zmiany celów Fundacji, z zastrzeżeniem 
zgodności z przepisami prawa. 

§ 18. Likwidacja Fundacji 

1. Fundacja ulega likwidacji w przypadku wyczerpania środków finansowych 
i majątku Fundacji albo rezygnacji wszystkich członków Zarządu i braku nowych 
osób wyrażających zgodę na powołanie do tego organu, albo w razie trwałego 
osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona. 



2. Niezależnie od przesłanek wskazanych w ust. 1, Fundacja może zostać 
zlikwidowana w każdym czasie na podstawie zgodnej decyzji wszystkich żyjących 
Fundatorów, wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

3. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze uchwały podjętej 
większością co najmniej 2/3 (dwóch trzecich) głosów wszystkich członków 
Zarządu. Do czasu śmierci ostatniego z Fundatorów podjęcie takiej uchwały 
wymaga: 

a. uprzedniej pisemnej decyzji wszystkich żyjących Fundatorów, o której 
mowa w ust. 2 – w przypadku likwidacji dokonywanej na wniosek 
Fundatorów, albo 

b. pisemnej zgody wszystkich żyjących Fundatorów – w pozostałych 
przypadkach. Brak zgody któregokolwiek z żyjących Fundatorów 
uniemożliwia podjęcie uchwały o likwidacji Fundacji. 

4. W uchwale o likwidacji Zarząd wyznacza likwidatora Fundacji oraz określa 
przeznaczenie pozostałego majątku Fundacji. 

5. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji może zostać przeznaczony na rzecz 
jednej lub kilku organizacji pozarządowych prowadzących działalność zbieżną 
z celami Fundacji, wskazanych w uchwale, o której mowa w ust. 4. 

 

 

Dokument przeznaczony do podpisu elektronicznego 

Data zgodna ze znacznikiem podpisu elektronicznego 
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